ZARZADZENIE NR 197/2017
WOJTA GMINY KOTLIN
z dnia 31 maja 2017r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Kotlinie

Na podstawie art. 36a ust. 2 w zwigzku z art. 5¢ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2016r. poz. 1943 ze zm.) i § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.

z 2010r. Nr 60 poz. 373 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko — Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii

Konopnickiej w Kotlinie, zgodnie z zatacznikiem do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Centrum Ustug Wspdlnych

w Kotlinie.

§ 3. Ogloszenie o konkursie podlega ogtoszeniu na stronie internetowej Urzedu Gminy

Kotlin, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Kotlin.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

-/ Mirostaw Paterczyk



Zatacznik

do Zarzadzenie Nr 197/2017
Wojta Gminy Kotlin

z dnia 31 maja 2017r.

WOJT GMINY KOTLIN
oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. MARII KONOPNICKIEJ
W KOTLINIE
ul. MARIT KONOPNICKIEJ 22, 63-220 KOTLIN

I. Do konkursu moze przystapi¢ 0soba, ktora spetnia wymogi wynikajace z §1,§ 21§ 5

oraz § 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 20009r.

W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych

szkot i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. z 2009r. Nr 184, poz. 1436 ze zm.).

II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)

2)

3)

4)

5)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz
poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacej
w szczegolnosci informacje o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku
pracy nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela
akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,
o ktérych mowa w pkt. 3,

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie = dokumentéw  potwierdzajacych  posiadanie =~ wymaganego

wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych lub



swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie
0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 168
Z pozn. zm.),

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust.
3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji
0 dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2016r. poz. 1721 ze zm.),

11) oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —
w przypadku nauczyciela,

12) oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara, o ktorej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta nauczyciela (Dz. U. z 2016r. poz.
1379 ze zm.) lub art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016r. poz. 1842 ze zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej

nauczycielem,



15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1977r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

III. Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Kotlin, ul. Powstancow
Wielkopolskich 3, 63-220 Kotlin z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Kotlinie”.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 16 czerwca 2017r. o godzinie 15%. Urzad Gminy
Kotlin czynny od poniedziatku do piatku w godz. od 7%°- 15%°. W przypadku
dostarczenia oferty pocztg lub przesytka kurierska za termin zlozenia oferty przyjmuje

si¢ termin jej wptywu do Urzedu Gminy Kotlin.

IV. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi Komisja konkursowa powotlana przez
Wojta Gminy Kotlin. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci zostang powiadomieni przez przewodniczacego Komisji

konkursowe;j.



